MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE GERENCIA MUNICIPAL
SUCRE

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

MEMORANDUM N°2363-2025/MDS/GM.

A : Lic. Adm. Antony Crhistian Guerrero Tirado
Jefe del Area de abastecimiento

DE ' Ing. Jorge Luis Medina Burga
Gerente Municipal-MDS
ASUNTO . Estudio de Mercado .
REFERENCIA : INFORME N°194-2025/MDS/GDS/RTOH
FECHA : Sucre, 10 de julio del 2025.

Tengo a bien dirigirme a usted, con la finalidad de hacer llegar mi cordial
saludo, y al mismo tiempo hago llegar el documento de referencia, que SOLICITA ESTUDIO DE
MERCADO, para la Contratacion de una persona natural y/o juridica para que realice el servicio de
sequimiento y asistencia de actividades administrativas para la actualizacion del Padron Nominal de
la Municipalidad Distrital de Sucre, solicitado por la Gerencia de Desarrollo Social. Por lo que derivo
dicho documento para su trémite correspondiente.

Adjunto,

» INFORME N°194-2025/MDS/GDS/RTOH
Documento con 08 folios

Agradeciendo por anticipado la atencion que le brinde al presente, quedo de usted.

Atentamente

22)3} TAlL DE SUCRE
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Ing. Jorgé L. A Medma Burga
GERENTE MUNICIPAL




Municipalidad Distrital

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA*

FTmUNICIPALIDAD DISTRITAL BE SU CRE
INFORME N¢ 194-2025/MDS/GDS/ RTOH j} GERENCIA MUNICIPAL
PARA : Ing. Jorge Luis Medina Burga
GERENTE MUNICIPAL Reg. N°=2 o A Folios: OFe e
”pez;\“ oq/otlzg__ Horau Lk
DE : Ing. Ramén Toribio Oyarce Hernandez. . "
GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL VI s
ASUNTO : SOLICITO ESTUDIO DE MERCADO - ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA

LA ACTUALIZACION DEL PADRON NOMINAL.

FECHA : 09 de julio del 2025.

Tengo el honor de dirigirme al despacho de su digno cargo, para saludarlo
cordialmente y al mismo tiempo SOLICITAR el Estudio de Mercado, para la Contratacién de
una persona natural y/o juridica para que realice el servicio de seguimiento y asistencia de
actividades administrativas para la actualizacion del Padrén Nominal de la Municipalidad

Distrital de Sucre. Solicitado por la Gerencia de Desarrollo Social.

Sin otro particular, me despido reiterdndole mis muestras de especial consideracion y

estima personal.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL
Y/O JURIDICA PARA QUE REALICE EL
SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y ASISTENCIA DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PARA LA
CTUALIZACION DEL PADRON NOMINAL DE

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUCRE



TERMINOS DE REFERENCIA

1. AREA USUARIA: Oficina de Desarrollo Social.

2. FINALIDAD PUBLICA: La presente contratacion tiene por finalidad Contratar los
servicios de una persona natural y/o juridica para que realice el servicio de
Seguimiento y Asistencia de Actividades administrativas para la Actualizacion del

Padrén Nominal de la Municipalidad Distrital de Sucre.

3. OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratar los servicios de una persona
natural y/o juridica para que realice realice el servicio de Seguimiento y Asistencia de
Actividades administrativas del Padréon Nominal de la Municipalidad Distrital de

Sucre.

4, DESCRIPCION DEL SERVICIO.

El servicio comprende las siguientes actividades:

v’ Identificacién de la poblacién ebjetivo: Definir claramente quiénes forman
parte del padron (edad, ubicacion geografica, caracteristicas socioecondmicas,

etc.).

v Recoleccion de informacion: Utilizar diversos métodos para recopilar datos

(encuestas, registros administrativos, entrevistas, ete.).

v" Verificaciéon de datos: Asegurar la calidad y precision de la informacion

recopilada a través de procesos de validacion y depuracion.



v" Actualizacién constante: Mantener el padrén actualizado con cambios en la

poblacién (nacimientos, defunciones, migraciones, cambios de domicilio, etc.).

5. REQUISITOS DEL PROVEEDOR.

v" Contar con RNP de Servicios Vigente.

v" No encontrarse Impedido para Contratar con el Estado.

v" Contar con CCI, asociado al Numero de RUC.

v’ La persona y/o Personas designadas y/o contratadas para realizar el Servicio
debe(en) contar con estudios superiores concluidos relacionados a ciencias de la

salud, como técnicos, licenciados, bachilleres y/o titulados, o a fines.
s x

v' Experiencia general minima de Seis (06) meses en el sector publico y/o privado,

con experiencia en manejo de sistemas como es el del Padron Nominal y otros.

6. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO.

v" Lugar: Oficina de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Sucre -

Celendin — Cajamarca, no sujetdndose a horario de oficina.

v Plazo: El plazo total del servicio es por un maximo de tres (03) meses

computados desde el mes de abril a junio del 2025.

7. CONFORMIDAD DEL SERVICIO.

La conformidad de los Entregables del presente Servicio serd de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 168° del RLCE, el cual precisa lo siguiente: “168.1. L.a

recepcion v conformidad es responsabilidad del area usuaria... 168.2. La conformidad
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requiere del informe del funcionario responsable del area usuaria, quien verifica.

dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la calidad, cantidad v cumplimiento de

las condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias.”,

en tal sentido esta serd otorgada por el alcalde de la Municipalidad Distrital de Sucre.

8. ENTREGABLES/ PRODUCTO.

El Contratista y/o Proveedor adjudicatario del Servicio requerido deberd presentar un
“Informe de las actividades relacionadas al servicio descrito en el numeral 5 del

presente documento” por cada Entregable, de acuerdo al siguiente Cronograma:

v Primer Entregable: Hasta los 05 dias calendarios después de ser notificada la

orden de servicio y/o contrato segun corresponda.

v" Segundo Entregable: Hasta los 26 dias calendarios del mes de agosto de 2025.

v Tercer Entregable: Hasta los 26 dias calendarios del mes de septiembre de 2023,

o

como méximo hasta el 30 de junio de 2025.

9. CONDICIONES Y MODALIDAD DE PAGO.

Pago a realizar en tres (03) armadas previa conformidad del responsable de la oficina

de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Sucre

ADELANTOS: No aplica

10. CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL.

La informacion y material producido bajo los términos de este servicio, tales como
escritos, medios magnéticos, digitales, y demés documentos generados por el servicio,

pasaran a propiedad de la Municipalidad Distrital de Sucre, El proveedor debera



11.

mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de la informacion y

documentacidn a la que se tenga acceso relacionado con la prestacion.

PLAZO MAXIMO DE RESPONSABILIDAD DEL LOCADOR.

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
servicios ofertados por un plazo no menor de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por la entidad. NOTIFICACIONES: Para efectos de
notificacion al proveedor, deberé de acreditar una direccion en la cual radica, asi como
también una direccion de correo electrénico y un namero de teléfono, para efectos de
realizar cualquier coordinacion necesaria, se debe tener en cuenta que cualquier
notificacion al correo electronico tendra el mismo valor que una notificacion escrita.
Asimismo, si el contratista opta por cambiar cualquier informacién antes mencionado

deberd dar a conocer a la entidad mediante una carta del proveedor.

12. RESOLUCION DEL CONTRATO.

LA ENTIDAD procederd a resolver la Orden de Servicio y/o Contrato por las

\ Wisiguientes causales:

v" Por restricciones presupuestales.

v" Por incumplimiento de las prestaciones del servicio.

v La resolucién del contrato se materializa mediante comunicacién escrita y/o
verbal, la misma que serd notificada a EL LOCADOR. LA ENTIDAD podra
resolver el contrato, al ampare de lo preserito por el articulo 1430 del Cédigo

Civil.

a2



13.

14.

ANTICORRUPCION.

El Proveedor y/o Contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o
tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos
de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al
contrato. Asimismo, se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcidn, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participantes, integrantes de los odrganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se

refiere el articulo 138-B de la Ley de Contrataciones.

Finalmente se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera
directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas
para evitar los referidos actos o practicas que refiere el articulo 138-C de la Ley de

Contrataciones.

NO SE ADQUIERE DERECHOS LABORALES.

El presente contrato es de naturaleza civil, por lo tanto, queda establecido que el
presente contrato no se encuentra sujeto a relaciones de dependencia frente a LA
ENTIDAD, no generando en consecuencia ninguna relacion laboral entre la parte y
en consecuencia El Contratista no tendrd derechos laborales como pagos por horas

extras, aguinaldos, bonificaciones, incrementos de honorarios, derecho de pago de

descanso o vacaciones, asi como tampoco al pago de beneficios sociales.
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